Herlev

Kommune

Kildegardskolen
Telefon
44 52 55 50
44 52 56 00

Kildegardskolens -

Skolebestyrelsesmgde

Mgdeindkaldelse Dato: 21/3 Tid: 17:00-20:00
Mgdested, afd. @st
Forplejning Ask

Skolebestyrelsens
medlemmer:

Marie Topp, Ask Josephsen, Lisbeth Haedersdal, Camilla Tverng, Knud Frederiksen, Janne
Petersson, Pia Larsen, Kristine Saabye Schandorph, Mathias Agtbgl

Kommunalbestyrelsens
reprasentant

Hanne Bjgrn

Tilstede

Afbud

Ikke meldt afbud

Referent

Jonas Skjgdt/Persheng Jamour

Ordstyrer

Ask

Indbudte

Dagsorden

Kl. 17:05 Meddelelser

© P NP YA W e

. KI. 17:00 Godkendelse af referat fra seneste mgde, samt godkendelse af mgdeleder og ordstyrer
. Kl. 17.05 Aftale om video efter mgdet

KI. 17:25 Princip for kommunikation - endelig godkendelse
KI. 17:50 Justering i ferieplanen for 2023/2024

Kl. 18:00 Det videre arbejde med trivsel

KI. 19:00 Kontaktforaeldremgde forar 2023

. KI. 19:15 Regnskab 2022 og budget 2023

. KI. 19:45 Indkomne forslag

10. Justeringer i interne arbejdsgange i bestyrelsen

11. Naeste mgde d. 12. april
12. Evt.

i L1 L1 L1 A B W W N DNDNMNN



1. Kl. 17:00 Godkendelse af referat fra seneste mgde, samt godkendelse af
mgdeleder og ordstyrer

Referat:

2. Kl. 17.05 Aftale om video efter mgdet

3. Kl. 17:05 Meddelelser

Elevrad
Medarbejderrepraesentanter
Ledelse

Bestyrelsesformand
Skolerad

Sammen om Skolen

Andet

4. Kl. 17:25 Princip for kommunikation - endelig godkendelse

Ansvarlig: Marie

Baggrund:

Pa seneste mgde gennemgik vi udkastet til princip for kommunikation. Som aftalt har ledelsen gennemlaest og
kommenteret udkastet efterfglgende, og foraeldrereprasentanterne har lavet en sidste gennemskrivning af princippet.

Formal:
Skolebestyrelsen:
- drgfter og evt. justerer eventuelle opmaerksomheder efter ledelsens gennemlaesning af princippet
- drgfter implementering og formidling af princippet, herunder hvornar bestyrelsen agter at fgre tilsyn med
princippet
- godkender det endelige princip

Bilag: [ Princip for kommunikation.docx


https://docs.google.com/document/d/1RTmXV88Mjm_7MRfCl9kZFSVHLA7S5vox/edit?usp=share_link&ouid=100587406169639633172&rtpof=true&sd=true

Referat:

5. Kl. 17:50 Justering i ferieplanen for 2023/2024

Ansvarlig: Jonas

Baggrund:

| forbindelse med, at Store Bededag fra 2024 ikke laengere udger en arlig fridag, foreslar forvaltningen fglgende
justering i skolernes ferieplan for 2023/24:Der placeres en fridag d. 20. december 2023, som erstatning for Store
Bededag. Dagen stgder op til juleferien og vi kan hermed fastholde de 200 arlige skoledage.

Formal:
Skolebestyrelsen drgfter forslag fra forvaltningen.

Referat:

6. Kl. 18:00 Det videre arbejde med trivsel

Ansvarlig: Marie

Baggrund:

Bestyrelsen har pa flere mgder de seneste maneder drgftet trivslen pa skolen, herunder drgftet forslag til konkrete
tiltag til at fremme trivslen pa skolen - ogsa med inspiration fra elevrepraesentanten fra udskolingselevradet.

Det foreslas at vi i bestyrelsen de kommende maneder koncentrerer os om at opdatere skolens trivselsstrategi (inkl.
antimobbestrategi), og herunder udarbejdes et vaerdiregelsaet for skolen - begge dele er bestyrelsens ansvar og er
lovbundne.

Formal:
Skolebestyrelsen
- Gennemgar det eksisterende princip samt de formelle beskrivelser af hvad vi som bestyrelse er forpligtet til at
sikre, jf. bilag
- Drgfter input til hhv. vaerdiregelsaet og trivselsstrategi
- Drgfter og aftaler, hvordan der arbejdes videre med input fra mgdet, herunder hvem der skal inddrages og
hvordan.
- Aftaler hvem der arbejder videre med at omsaette input til konkrete forslag

Bilag:

Skolens trivselspolitik, som skal opdateres: Trivselspolitik.pdf (aula.dk)

UVMs beskrivelse af skole og bestyrelses ansvar: Om trivsel og undervisningsmiljg | Bgrne— og
Undervisningsministeriet (uvm.dk)

DCUM'’s redskaber til antimobbestrategi og undervisningsmiljg: Undervisningsmilig i folkeskolen: UMV,
antimobbestrategi og trivselsmaling - Dansk Center for Undervisningsmiljé (dcum.dk)



https://kildegaardskolen.aula.dk/sites/kildegaardskolen.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Trivselspolitik.pdf
https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/trivsel-og-undervisningsmiljoe/om-trivsel-og-undervisningsmiljoe
https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/trivsel-og-undervisningsmiljoe/om-trivsel-og-undervisningsmiljoe
https://dcum.dk/grundskole/vaerktoejer-og-inspiration/undervisningsmiljoe-i-folkeskolen-umv-antimobbestrategi-og-trivselsmaaling
https://dcum.dk/grundskole/vaerktoejer-og-inspiration/undervisningsmiljoe-i-folkeskolen-umv-antimobbestrategi-og-trivselsmaaling

Referat:

7. Kl. 19:00 Kontaktforaeldremgde forar 2023

Ansvarlig: Fzlles

Baggrund:

Der skal afholdes et kontaktforeeldremgde i foraret 2023, hvor der blandt andet skal saettes fokus pa sparring pa tvaers
af argangene og hvilken rolle kontaktforaeldrene kan spille i overgangene til hhv. indskoling, mellemtrin og udskoling.
Derudover skal bestyrelsen tage stilling til, hvad mgdet mere skal omhandle. Det vil vaere oplagt at benytte mgdet til at
fa input til arbejdet med trivsel jf. punkt 6.

Formal:
Skolebestyrelsen

- beslutter dato og indhold for kontaktforaeldremgdet
- beslutter hvem der er ansvarlige for at afholde kontaktforeeldremgdet

Referat:

8. KI. 19:15 Regnskab 2022 og budget 2023

Ansvarlig: Jonas

Baggrund:

Regnskabet for 2022 er nu afsluttet, og der laegges budget for 2023. Skolebestyrelsen skal formelt set godkende
skolens budget.

Formal:

Skolebestyrelsen:
- orienteres om regnskabet for 2022, herunder en opfglgning pa orientering pa februarmgdet om merforbrug.
- Praesenteres for budgettet for 2023 og drgfter eventuelle justeringer fgr en endelig godkendelse af budgettet.

Referat:

9. KIl. 19:45 Indkomne forslag

Ansvarlig:

Fglgende forslag er modtaget:

Formal:



Skolebestyrelsen drgfter forslagene, herunder om og hvordan der arbejdes videre med dem.

Referat:

10.Justeringer i interne arbejdsgange i bestyrelsen

11.Naeste mgde d. 12. april

12.Evt.



